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Les questions de genre concernent les rapports humains (au sein de l’université), mais 

concernent-elles aussi la manière dont on fait de la recherche ? La manière d’observer ? Les 

résultats retenus ? Leur diffusion ou leur reconnaissance ? La journée d’études « Les biais de 

genre et l’androcentrisme à l’Université » vise à questionner collectivement nos pratiques 

quotidiennes avec les apports scientifiques de deux chercheuses : Anne-Marie Devreux 

(CNRS) et Florence Caeymaex (FNRS/ULiège).  

 

 

Cette journée d'études est organisée par le Conseil du Corps scientifique (CCS) en 

collaboration avec le groupe de travail Genre et égalité de la gestion des ressources humaines 

en recherche (HRS4R, AR&D).  

 

 

Le CCS est l’organe de représentation du personnel scientifique de l’ensemble des facultés et 

des unités de recherches de notre université. Il comprend environ 2500 chercheuses et 

chercheurs de tous âges et de tous statuts, membres temporaires ou permanent.e.s de 

l’université.  

 

 

Le GT Genre et égalité rassemble des membres du personnel administratif, scientifique et 

académique et vise à articuler et à promouvoir les initiatives liées au genre à l'intérieur de 

l'Université. 


